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La mem˜ria dÕactivitats de la Fundaci— Platafor-
ma Educativa intenta reflectir les activitats, els
esdeveniments significatius i el treball dut a ter-
me aquest any 2006, i no Žs una tasca fˆcil re-
sumir aquests dotze mesos donada la gran acti-
vitat de la Fundaci—.

Aquest document estˆ realitzat amb criteris de
realitat i transpar•ncia i pretŽn ser un instrument
per reflexionar sobre el treball dut a terme. Si
fem, doncs, un breu balan• dÕaquest any ens
adonem amb satisfacci— que ha estat un any im-
portant pel que fa a la nostra projecci—, donat
que el treball fet fins avui representa els pilars
del nostre futur.

Aquest any 2006 ha estat un any de canvis, can-
vis perqu• hi ha serveis que la fundaci— ha tras-
passat, com pot ser la consolidaci— del traspˆs de
la gesti— de la llar 2000, una llar resid•ncia que
sÕha gestionat des dÕuna vessant t•cnica i admi-
nistrativa durant 6 anys.

I altres projectes que hem engegat, com la po-
sada en marxa del CRAE Salt, a Salt (Giron•s), el
CRAE lÕEspurna a Rub’ (Vall•s Occidental), la
gesti— de lÕequip de diagn˜stic Ð EVAMI  adscrit
al centre dÕacollida Llar infantil Nostra Sra.
Miseric˜rdia a Girona, la gesti— de lÕescola bres-
sol municipal Els Solets, a Esponellˆ (Pla de
lÕEstany)  i en el nostre cam’ cap a lÕatenci— inte-
gral a les persones la fundaci— gestiona la llar
dÕavis Bigues, a Bigues i Riells (Vall•s Oriental).

Ha estat una any en el que sÕha consolidat el treba-
ll de colálaboraci— i suport amb altres entitats amb
les que hem creat una nova fundaci—, en aquest
sentit la Fundaci— Gentis, la Fundaci— Infˆncia i
Fam’lia, la Fundaci— Resilis i la Fundaci— Utopia.

DÕaltra banda, cal esmentar, que la fundaci— ha
continuat de manera significativa, en la seva l’nia
ja consolidada, en aspectes de formaci— conti-
nuada i reciclatge professional, convocant la 1a.
Beca de formaci—, adre•ada als professionals que
estem treballant en diferents projectes i/o depar-
taments, sÕha invertit significativament en la in-
corporaci— de noves tecnologies en la metodolo-
gia de treball aix’ com en infrastructura i
equipaments.

A tot aix˜ cal ressaltar els bons resultats obtin-
guts derivats de la implantaci— i conseqŸent con-
solidaci— del sistema de qualitat en els nostres
serveis aconseguint un nivell de satisfacci— signi-
ficatiu en els nostres clients.

A tot aix˜, un esment especial al motor dels nos-
tres projectes, el capital humˆ de la fundaci—, els
professionals que estan al capdavant de cada un
dels serveis i qui realment fan realitat lÕobjectiu
final de la fundaci— vetllar per lÕatenci— integral
de les persones en situaci— de risc social o possi-
bilitat de patir-ne, amb lÕobjectiu de millorar la
seva qualitat de vida i incidir en el procŽs de
transformaci— social.

Anna M. Su–er i Damon
Presidenta de Fundaci— Plataforma Educativa
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Fundaci— Plataforma Educativa

Fundaci— Plataforma Educativa tŽ els seus or’-
gens en lÕAssociaci— Plataforma Educativa 3
Esses. Som una entitat sense afany de lucre,
que es dedica a lÕactivitat dÕeducaci— social des
de 1994. TŽ afectat el seu patrimoni a la realit-
zaci— de fins dÕinter•s general, en el camp de
lÕacci— social vers persones principalment en
risc dÕexclusi— i entitats anˆlogues amb les
quals poder desenvolupar treball conjunt.

LÕany 2002, es pren la decisi— de transformar
lÕassociaci— en fundaci—, data a partir de la qual
passa a estar dirigida per un patronat de 12 per-
sones. Inscrita al Registre De Fundacions de la
Generalitat de Catalunya amb el nœmero 1790.

Com a ONGD, estˆ inscrita en el Registre de
lÕAg•ncia Espa–ola de Cooperaci—n Internacio-
nal (AECI), en data 26 dÕabril de 2006. I aix’
mateix a lÕAg•ncia Catalana de Cooperaci— al
Desenvolupament amb el nœmero de registre
89 i en data 10 de juliol de 2006.

La voluntat i els fins de la Fundaci— Plataforma
Educativa, representen un fons realment ampli
i complex dÕintencions, actuacions, aliances i
pedagogies amb les qu• treballem per definir i
desenvolupar un projecte dÕentitat, uns pro-
grames i uns serveis que donin resposta a les
necessitats hist˜riques i emergents de les per-
sones mŽs vulnerables.
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GIRONA

La seu social de la fundaci— es troba a:
Av. Santa Eug•nia 107, 1r A, 17006 Girona
Tel•fon:  972 24 50 90
Fax:  972 24 51 91

Els serveis administratius, juntament amb la
Direcci— General estˆn ubicats al:
C. Doctor Ferran 4, 3r, 17190 Salt (Giron•s)
Tel•fon:  972 40 54 54
Fax:  972 40 54 56
Email:  fpe@plataformaeducativa.org
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Qualitat de vida

La nostra tasca es basa en la promoci— de la
qualitat de vida de la persona i de colálectius en
situaci— dÕexclusi— social i/o en risc de patir-ne.

Fundaci— Plataforma Educativa dissenya, ges-
tiona, implanta o promou, de forma directa o
mitjan•ant altres entitats, projectes en lÕˆmbit
de la infˆncia i lÕadolesc•ncia, de la fam’lia, de
lÕatenci— a persones amb disminuci—, de gent
gran, dÕimmigrants, de formaci—, dÕinserci— la-
boral, dÕacci— sociocultural, de suport a entitats
i de cooperaci— internacional, entre dÕaltres.
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êNDEX DE SERVEIS

Servei de Suport a Entitats
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Qualitat

Pla de Formaci—

Servei de Suport a Entitats

Fundaci— Plataforma Educativa, treballa vers
les persones i aquest treball comporta treballar
conjunta i coordinadament amb moltes altres
entitats amb fins anˆlegs.
Aquest servei neix per tal  donar resposta a les
demandes dÕentitats amb fins anˆlegs als nos-
tres i com a f—rmula de compliment dels nos-
tres objectius socials de vetllar per lÕatenci— in-
tegral de les persones en situaci— de risc social
o risc de patir-ne, ja sigui directament o a tra-
vŽs de la colálaboraci— amb dÕaltres entitats.
ƒs un servei que dep•n de la direcci— general
de la fundaci— i contempla una intervenci—
transversal des de totes les ˆrees de la entitat.
Aquestes s'articulen per tal de poder optimitzar
millorar el funcionament de les entitats, amb
es quals sÕestableix un conveni de col.laboraci—
que regula el treball conjunt.

Els objectius de lÕˆrea s—n:

Participar activament en el disseny i preparaci—
per a la posta en marxa de nous serveis:
á Direcci— t•cnica i gerencial
á Direcci— i seguiment dÕobres

Viabilitzar t•cnicament i econ˜micament els
recursos existents:
á Revisi— de projectes t•cnics
á Recerca de noves fonts de finan•ament
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Establir un sistema de gesti— administrativa:
á Implantaci—, control i seguiment comptable
á Implantaci— dÕ Auditories comptables
á Confecci— de n˜mines, seguretat social i impostos
á Assessorament jur’dic
á Aplicar les noves tecnologies de la Informaci—

i manteniment dÕequips
á Millorar la imatge corporativa
á Gesti— conjunta de les accions de log’stica

Gesti— de personal:
á Gesti— de recursos humans, recerca i selecci—

de personal
á Creaci—, desenvolupament i seguiment dÕun 

pla de formaci— anual

Establir un sistema de gesti— econ˜mica:
á Recerca de Subvencions
á Optimitzaci— de recursos

Aplicar un sistema de qualitat en els serveis:
á Mantenir el sistema de Qualitat ISO 

9001/2000.
á Aplicar els protocols de protecci— de dades de

carˆcter personal

Buscar i desenvolupar noves ˆrees dÕactuaci—:
á Disseny de nous projectes
á Establir convenis de cooperaci— amb altres 

entitats.

F—rmula:

A partir dÕun estudi inicial i dÕuna posta en
comœ dels objectius a treballar, sÕestableix un
conveni de colálaboraci—. En cada cas, el con-
veni reflecteix els parˆmetres de treball, tot
ells centrats en millorar el funcionament i
l'estructura de l'entitat aix’ com els projectes
que porta a terme.
SÕelabora un pla estrat•gic a llarg termini i un
pla anual de treball que defineix les accions a
desenvolupar.

Entitats en conveni durant el 2006:

á Fundaci— Astres
á Fundaci— S’ndrome de Down de Girona i

Comarques Astrid-21
á Federaci— dÕ Entitats i Pisos Assistits
á Fundaci— Gentis
á Fundaci— Infˆncia i la Fam’lia
á Coordinadora de S’ndrome de Down de

Catalunya
á Asociaci—n Proyecto Cultural El Sitio
á Fundaci— Resilis
á Eina Activa, empresa dÕinserci—, S.L.
á Fundaci— Utopia
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Nous Projectes

Dins dÕaquesta ˆrea sÕinclouen tots els projec-
tes iniciats o en fase de desenvolupament du-
rant lÕany 2006, entre els quals destaquen:

Projectes en desenvolupament:

Recerca de finan•ament i projecte de creaci—
dÕuna empresa dÕinserci— laboral a Sant Gregori.
................................................... ................................................... ..................................

Recerca de finan•ament i projecte de creaci—
dÕinfrastructura per al Centre Residencial
dÕAcci— dÕEducaci— Intensiva Mas Ritort en el
terme municipal de Tordera.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte dÕactuaci— medi ambiental integral a
la finca Can Ritort de Tordera.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte dÕampliaci— de les instalálacions del
centro Cultural El Sitio.
Projecte de creaci— dÕallotjament per a jove
participants a lÕEFCI El Sitio.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte dÕobertura dÕun CRAE a la comarca de
la Selva.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte dÕampliaci— de la Resid•ncia 3» Edat
Bigues amb lÕobjectiu dÕoferir places concerta-
des.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte de reforma i ampliaci— dÕun edifici a
Llorˆ per a servei residencial per a persones
amb retard mental i trastorns de personalitat,
malalties mentals i/o amb problemes greus de
conducta

................................................... ................................................... ..................................

Projecte dÕampliaci— de la casa Hispanitat
18 de Girona per a una Llar Resid•ncia.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte de creaci— dÕuna Llar Resid•ncia per a
persones amb disminuci— ps’quica lleu o mo-
derada a Girona 2.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte de creaci— dÕun Centre Especial de
Treball a Fornells.
................................................... ................................................... ..................................

Projecte de rehabilitaci— dÕun monument catalo-
gat (torre Taialˆ) i habilitaci— dÕaquest com a re-
curs residencial i ocupacional per a persones amb
discapacitat ps’quica de les comarques gironines.
................................................... ................................................... ..................................

Finan•ament del projecte ÒPersones amb
FuturÓ dÕAstrid-21.

Projectes culminats i en funcionament:

Ampliaci— fins a 30 places del Centre dÕAcollida
Mas Garriga de Juiˆ.
................................................... ................................................... ..................................

Obertura del centre ÒPersones amb futurÓ aix’
com de la nova seu social de la Fundaci— Astrid
21 a Girona.
................................................... ................................................... ..................................

Obertura de la nova seu administrativa de la
Fundaci— Astres.
................................................... ................................................... ..................................

Obertura de la botiga ÒEl 7Ó com projecte
dÕintegraci— laboral del Centre Especial de Tre-
ball de la Fundaci— Astres.
................................................... ................................................... ..................................

Obertura del Crae Salt amb 20 places per a jo-
ves dÕentre 3 i 18 anys.
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................................................... ................................................... ..................................

Gesti— de lÕescola bressol Els Solets dÕEsponellˆ.
................................................... ................................................... ..................................

Gesti— del Crae Espurna de Rub’ per a nadons.
................................................... ................................................... ..................................

Gesti— del servei de diagn˜stic de la Llar Infan-
til Ntra. Sra. Miseric˜rdia.
................................................... ................................................... ..................................

Gesti— del servei de Suport Integral per a joves
extutelats Doctor Ferran de Salt.
................................................... ................................................... ..................................

Rehabilitaci— de les oficines de FPE del carrer
Santa Eug•nia.
................................................... ................................................... ..................................

Ampliaci— del Servei de lÕEBASP de SALT, ges-
tionat per Gentis.

Coordinaci— programa
Incorpora a Girona

El programa Incorpora Girona neix grˆcies a la
iniciativa i al recolzament de lÕObra Social de Òla
CaixaÓ, amb lÕobjectiu de generar, aglutinar i
promoure sin•rgies entre un grup dÕentitats
gironines expertes i involucrades en la inserci—
de persones en risc dÕexclusi— en lÕempresa,
per tal de facilitar-los lÕaccŽs al m—n laboral.

Les entitats membres dÕ Incorpora Girona per
al desenvolupament del programa i per a garantir
un procŽs dÕinserci— de qualitat, desenvolupa
itineraris i processos que inclouen formaci—
prelaboral, formaci— ocupacional, orientaci—
laboral personalitzada i suport a la recerca activa
de feina. DÕaltra banda, la xarxa dÕentitats realitza
el seguiment, tutoritza i acompanya laboralment
a les persones inserides en lÕempresa, dÕaquesta
manera agilitza i promou el procŽs dÕincorporaci—
laboral, garanteix lÕacompanyament i suport a
la inserci— i a la relaci— entre treballador i
empresari.

10 Fundaci— Plataforma Educativa  /  Serveis a entitats



Servei de Prospecci— dÕEmpreses

El projecte del Departament de Prospecci—
dÕEmpreses, creat grˆcies a la subvenci— de
Fundaci— Obra Social ÒLa CaixaÓ, es divideix en
dues parts.

Per una banda, serveis a les entitats de Fundaci—
Plataforma Educativa, on ens definim com una
ajuda mŽs a la inserci— dels colálectius socialment
desfavorits, i informant en tot all˜ que els
professionals requereixin per aconseguir que les
insercions siguin satisfact˜ries.

Per altra banda, serveis a les empreses. Actual-
ment, portem a terme un projecte que es basa
en una campanya de sensibilitzaci— a les empre-
ses de Girona i la implantaci— de la Responsabilitat
Social Corporativa(R.S.C.) a les mateixes.

El nostre objectiu prioritari Žs Žsser un bon canal
entre les diferents entitats, centres especials de
treball i l'empresari. No nomŽs volem realitzar
insercions si no anar mŽs enllˆ i oferir als em-
presaris serveis d'assessorament legal en termes
de R.R.H.H. i altres serveis que pugui requerir
(Gesti— de documentaci— derivada de la contrac-
taci— de personal, de centres de treball i altres
mesures alternatives).

Qualitat

La Fundaci— Plataforma Educativa i tot el Grup
dÕEntitats dÕIniciativa Social, composat per FPE,
GENTIS, FEPA, ASTRID i ASTRES, va obtenir al
2005, la certificaci— de Sistemes de Gesti— de la
Qualitat, segons les exig•ncies recollides en la
norma UNE - EN ISO 9001:2000, amb el nœmero
de registre 0.04.04399/05.

Des del departament de Qualitat de la nostra
Fundaci—, es coordina el manteniment del sistema
de gesti— de la millora continua segons la Norma
i les auditories de seguiment anual de totes les
entitats del GEIS.

El mes de juliol d'aquest 2006, es va renovar la
certificaci— de totes les entitats i els seus serveis
amb •xit.
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Pla de Formaci—

Des de la fundaci— durant aquest any 2006 sÕha
tractat de facilitar la participaci— dels treballadors
de lÕentitat tant en cursos propis com organitzats
per altres entitats. A tal efecte es confecciona
el Butllet’ de Formaci—, on es recullen tots els
cursos que es reben a la fundaci—, actualitzant-
se mensualment.

LÕentitat tambŽ ha desenvolupat un pla de for-
maci— anual que pretŽn establir l’nies de treball
cap a una formaci— continuada i adaptada a les
necessitats i al professionals, amb lÕobjectiu de
diagnosticar noves necessitats en el camp
dÕatenci— a les persones i millorar la motivaci—
i la compet•ncia t•cnica dels nostres professionals.

Cursos propis realitzats al 2006:

á Opcions avan•ades de Word i Excel
  (10 persones)

á Primers Auxilis i Socorrisme Aquˆtic
  (10 persones)

á Estrat•gies de contenci— (19 persones)

á Jurisprud•ncia (10 persones)

á Acci— tutorial (13 persones)

á Noves tecnologies aplicades al treball diari
  (12 persones)

á Configuraci— de la identitat de lÕadolescent
  (19 persones)

á Jornades de treball sobre RRHH i LABORAL,
  adaptat al sector de tallers per a disminu•ts
  Ps’quics de Catalunya (8 persones)

á Gesti— Laboral (1 persona)

á Com gestionar la formaci— interna en la
  organitzaci— ( 3 persones)

La fundaci— ha destinat una partida del pressupost
global a subvencionar individualment la formaci—
de tots els treballadors que aix’ ho han solálicitat.
Aquest fet ha perm•s que tots aquells que ho
han demanat obtinguessin una ajuda destinada
a pagar la matr’cula dels cursos solálicitats.
Durant aquest any, s'han at•s un total de 138
solálicituds de formaci—.

Aix’ mateix els directors dels diferents serveis
han participat tambŽ dels cursos de formaci—
espec’fica que sÕhan organitzat des del Departa-
ment de Benestar i Fam’lia a travŽs de ICASS i
DGAIA.

Tal i com contempla la normativa laboral vigent,
tots els treballadors han realitzat el curs que ha
impartit PREVILABOR sobre  protecci— i avaluaci—
en cas dÕemerg•ncia, sobre riscos psicosocials,
primers auxilis i riscos en el sector de la cons-
trucci—.
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Dins les directrius t•cniques de lÕentitat, sÕhan
seguit organitzant les reunions mensuals sobre
ÒEstrat•gies de Direcci—Ó. En aquestes sessions,
que compten amb la pres•ncia de professionals
externs, serveixen per clarificar directrius i
estrat•gies de direcci— de personal i equips.

Aquest any, dins el marc de la seva pol’tica de
qualitat, lÕentitat ha convocat uns ajuts extraor-
dinaris de formaci— oberts a tot el personal,
aquest any sÕhan concedit 9 beques extraor-
dinˆries:

á Llicenciatura en Criminologia de la Facultat de
Dret de la Universitat de Girona.

á 2n curs de Terˆpia Familiar Sist•mica i
Postgrau en Intervencions Sist•miques en
Contextos Cl’nics i Psicosocials.

á Postgrau en Intervencions Sist•miques en
Contextos Cl’nics i Psicosocials, 2n i 3r curs.

á 2 beques pel Mˆster en Terˆpia Breu Estrat•gica.

á 2n nivell del M•tode Grinberg.

á Curs de Postgrau en Protecci— a la Infˆncia
i Adolesc•ncia i V’ctimes de Maltractaments
i/o Abœs Sexual.

á Diploma en Postgrau en Mediaci— Familiar
i Gesti— de Conflictes en situacions de crisi.

á Curs de Funci— Gerencial en les Organitzacions
no Governamentals de Desenvolupament

  (ONGD).
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êNDEX DE SERVEIS

Ërea d'Atenci— a la Infˆncia i
Adolesc•ncia - EAIA
á    Centres Residencials dÕAcci—

Educativa - CRAE

á    Centres Residencials dÕAcci—
Educativa Intensiva - CRAEI

á    Centres dÕAcollida - CA

á    Unitat de Foment a lÕAutonomia - UFA

á    Equip de Diagn˜stic - EVAMI

á    Pis Assistit i Seguiments - PA

á    Equip dÕAtenci— a la Infˆncia i

Adolesc•ncia

á    Punts ñmnia

á    Centre Obert

á    Escoles Bressol

Ërea d'Atenci— i Serveis per a
Persones amb Disminuci—
á Habitatge Llar 2000

á    Habitatge Sant Pon•

á    Serveis de Llars amb suport

á    Servei dÕatenci— personal

Ërea de Serveis a la Tercera Edat
á    Resid•ncia geriˆtrica Bigues

Ërea de Cooperaci— Internacional
á    Asociaci—n Proyecto Cultural El Sitio

Centres Residencials d'Acci—
Educativa - CRAE

El CRAE - Centre Residencial dÕAcci— Educativa
Žs un servei residencial que atŽn a infants i
adolescents que estan tutelats per la Direcci—
General dÕAtenci— a la Infˆncia i Adolesc•ncia,
qui en delega la guarda al director del centre.
S—n infants i joves que han estat separats de la
seva fam’lia donada la situaci— de risc social. En
el CRAE sÕatŽn a la individualitat de cada infant
o jove de manera integral, mentre els equips
t•cnics no valoren una mesura alternativa.

Els educadors que constitueixen lÕequip educa-
tiu treballen a partir de les l’nies pedag˜giques
marcades en el Projecte Educatiu de Centre
(PEC) i segons el marc legal vigent, per garan-
tir la cobertura de les necessitats bˆsiques,
lÕeducaci—, lÕafectivitat, la integraci— i promoci—
social, la inserci— laboral i el creixement cap a
lÕautonomia. Els equips educatius compten
amb la supervisi— dÕun professional extern a la
fundaci—. El CRAE resta obert 24 hores al dia i
365 dies lÕany. La programaci— del centre pre-
veu les activitats de la vida quotidiana,
dÕeducaci— i lleure, de formaci—, de promoci—
de la persona, de coneixement de la cultura
que ens envolta i de socialitzaci— per a un des-
envolupament integral de la persona.
Els CRAE depenen de la Direcci— General
dÕAtenci— a la Infˆncia i lÕadolesc•ncia
- conselleria dÕAcci— Social i Ciutadania de la
Generalitat de Catalunya.
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Fundaci— Plataforma Educativa gestiona
quatre CRAE: Sant Daniel, SobrequŽs,
Salt i lÕEspurna.

................................................... ................................................... ..................................

CRAE Sant Daniel
Nœm. servei: S03734

g Ubicaci—
El CRAE Sant Daniel estˆ ubicat al barri de
Sant Daniel, a les afores de la ciutat
de Girona. Es tracta dÕuna zona tranquilála,
prop de lÕentorn natural de la vall de Sant Da-
niel i amb bones comunicacions per accedir a
la ciutat.

g Places
10 places mixtes.

g Edats
De 3 a 18 anys (centre vertical).

g Creaci—
LÕany 1986, sota les directrius de la Diputaci—
de Girona, com a resposta al programa
ÒDesinternament InfˆnciaÓ, es crea la Comuni-
tat Infantil Salt. A lÕany 1992, passˆ a ser ges-
tionat pel Consell Comarcal del Giron•s fins al
gener de 1995, quan sÕinicia el traspˆs de ges-
ti— a la Fundaci— a lÕabril del 1995.
El CRAE es trasllada a la ciutat de Girona,
anomenant-se SaltÐTarlˆ. Posteriorment, lÕany

1997 sÕubica al barri de Sant Daniel de Girona.
El CRAE Sant Daniel ha estat un centre propi
de la Direcci— General dÕAtenci— a la Infˆncia
i Adolesc•ncia (DGAIA), fins que al gener de
lÕany 1997 passa a ser centre colálaborador.

g Personal
Director, sis educadores i educadors i mestres-
sa de casa.

................................................... ................................................... ..................................

CRAE Salt
Nœm. servei: S06601

g Ubicaci—
El CRAE estˆ ubicat a la zona del centre de la
vila de de Salt, entre el barri vell i el barri del
Ve•nat. Pr˜xim a serveis educatius, formatius,
de lleure, esport i culturals, aix’ com comer-
cials.ƒs una zona perfectament comunicada
amb la ciutat de Girona.

g Places
 20 places mixtes.

g Edat
De 3 a 18 anys (centre vertical).

g Creaci—
LÕany 1982, sota les directrius de la Diputaci—
de Girona, com a resposta al programa
ÒDesinternament InfˆnciaÓ, es crea la Comuni-
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tat Infantil Segre. Posteriorment lÕany 1992,
passˆ a ser gestionat pel Consell Comarcal del
Giron•s fins al gener de 1995, que sÕinicia el
traspˆs de gesti— del Consell Comarcal a la
Fundaci— qui lÕacaba gestionant al juny de
1995. Al febrer de 2006, el CRAE Segre es
trasllada a Salt, i passa de ser un centre de 10
places a un de 20, que atŽn infants i joves, en
especial adolescents. DÕaltra banda el CRAE
Segre, centre propi de la DGAIA, passa a ser
centre colálaborador de la DGAIA al febrer
de 2006, sota el  nom de CRAE Salt .

g Personal
Director, sotsdirectora, dotze educadores i
educadors socials i dues mestresses de casa.

................................................... ................................................... ..................................

CRAE SobrequŽs
Nœm. servei: S00562

g Ubicaci—
El CRAE SobrequŽs estˆ ubicat al barri de Sant
Narc’s, de la ciutat de Girona, entre les ins-
találacions del complex esportiu GEIEG, les ins-
találacions Esportives de Can Gibert del Pla i el

Pavell— Esportiu de Santa Eug•nia. Es tracta
dÕun barri tranquil, bˆsicament residencial que
tŽ propera una ˆmplia xarxa de serveis que fa-
ciliten la comunicaci— amb el centre de la ciutat.

g Places
10 places mixtes.

g Edats
De 3 a 18 anys (centre vertical).

g Creaci—
LÕany 1982, sota les directrius de la Diputaci—
de Girona, com a resposta al programa
ÒDesinternament InfˆnciaÓ, es crea la Comuni-
tat Infantil SobrequŽs. Posteriorment, lÕany
1992, passˆ a ser gestionat pel Consell Comar-
cal del Giron•s fins al gener de 1995, quan
sÕinicia el traspˆs de gesti— a la Fundaci— con-
solidant-se a lÕabril de 1995.
El CRAE SobrequŽs ha estat sempre un centre
propi de la Direcci— General dÕAtenci— a la
Infˆncia i Adolesc•ncia (DGAIA), de gesti— de-
legada mitjan•ant  concurs pœblic.

g Personal
Director, sis educadores i educadors, mestres-
sa de casa.
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................................................... ................................................... ..................................

CRAE LÕEspurna
Nœm. servei: S02358

g Ubicaci—
Rub’, estˆ situat a la part meridional de la co-
marca del Vall•s Occidental. ƒs un poble que
es troba a 23 Km. de Barcelona. ƒs considerat
un poble dinˆmic i que actualment es troba
submergit en un procŽs de canvi i millora.
El CRAE LÕEspurna es situa al barri de la Plana
de Can Beltran. El centre Žs una antiga casa,
constru•da a principis de segle i la qual ha es-
tat reformada al 2006.
Aquests poble disposa dÕunes bones comunica-
cions, amb rˆpides connexions amb les grans
vies de comunicaci— com son la A-7, A-18, eix
E-9...i mitjans de transport com Ferrocarrils de
la Generalitat, la qual comunica el poble amb
Barcelona-centre, Terrassa, Sant Cugat i Saba-
dell, RENFE que uneix Rub’ amb Martorell aix’
com diverses l’nies dÕautobusos, les quals a
part de fer possible el despla•ament dins el
propi poble o a altres ciutats importants com
Terrassa, Sant Cugat, Cerdanyola, Ripollet i
Barcelona.
Els equipaments/serveis culturals, esportius,
educatius, de salut i comercials aix’ com parcs
i jardins, i diversos poligons industrials confi-
guren lÕentorn del CRAE.

g Places
12 places mixtes, 4 dÕaquestes per a infants
fins a 3 anys.

g Edats
De 0 a 12 anys (centre infantil).

g Creaci—
El CRAE lÕEspurna Žs un centre propi de gesti—
delegada mitjan•ant contracte administratiu
amb la DGAIA lÕany 2006. El projecte educatiu
inclou una programaci— espec’fica per a
lÕatenci— dels infant de 0 a 3 anys.

g Personal
Director, deu educadors i educadores, mes-
tressa de casa.
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Centres Residencials d'Acci—
Educativa Intensiva - CRAEI

El CRAEI Žs un recurs residencial que atŽn
adolescents entre els 12 i 18 anys, en situaci—
dÕalt risc. Els joves que hi viuen han estat tute-
lats per lÕadministraci— i es troben sota la guar-
da i responsabilitat del director, per imperatiu
legal.
LÕequip educatiu treballa a partir de les l’nies
marcades en el Projecte Educatiu de Centre
(PEC) i el marc legal vigent, per garantir la co-
ber tura de les necessi ta ts  bˆs iques:
lÕeducaci—, lÕafectivitat, la integraci— i promoci—
social, la inserci— laboral i el creixement cap a
lÕautonomia, sempre atenent la individualitat
de cada jove. El centre resta obert 24 hores al
dia i 365 dies La programaci— del centre Žs ex-
haustiva i preveu les activitats de la vida quoti-
diana, de formaci—, de promoci— sociolaboral,
de coneixement de lÕentorn natural, social i
cultural, de relaci— amb lÕentorn immediat i
amb els iguals, facilitant el creixement integral
de la persona.
Els CRAEI depenen de la Direcci— General
dÕAtenci— a la Infˆncia i lÕadolesc•ncia Ð conse-
lleria dÕAcci— Social i Ciutadania de la Generali-
tat de Catalunya.

................................................... ................................................... ..................................

CRAE El Pedrenyal
Nœm. servei: S06313

g Ubicaci—
El CRAEI El Pedrenyal estˆ ubicat a Santa Ma-
ria Palautordera (Vall•s Oriental) Barcelona.
Els menors atesos poden gaudir dels avantat-
ges del context rural i alhora, tenir un accŽs
rˆpid als recursos que ofereix el poble, ja que
disposa de bones comunicacions.

g Places
18 places per nois.
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g Edats
De 12 a 18 anys (centre horitzontal per a ado-
lescents).

El centre disposa dÕuna Unitat dÕEscolaritzaci—
Compartida (UEC) perqu• una part dels nois
menors acollits encara estan en edat escolar i,
per les seves caracter’stiques, no poden acce-
dir a un recurs ordinari. TambŽ sÕhi desenvolu-
pa un projecte dÕhorta ecol˜gica i galliner, en
el marc de lÕaula-taller. Els joves dÕedats
compreses entre els 12 i 16 anys, el realitzen
com a cr•dit variable de la UEC. Els joves
dÕedats compreses entre els 16 i 18 anys per-
tanyen a lÕaula taller on es prioritzen objectius
dÕadquisici— dels hˆbits laborals, aprendre dife-
rents oficis i adquisici— de compet•ncies i apti-
tuds per la inserci— laboral.

g Creaci—
El CRAEI El Pedrenyal es crea com a resposta
a un sector de la poblaci— atesa per la DGAIA i
que requereix dÕun treball educatiu dins un
context contenidor i amb recursos propis de
manera intensiva.
ƒs un centre colálaborador de la Direcci— Gene-
ral dÕAtenci— a la Infˆncia i Adolesc•ncia, des
del setembre de 2002.

g Personal
Equip de direcci—: Director i dos coordinadors
pedag˜gics.

LÕequip educat iu el  conf iguren tretze
educadores i educadors socials i psic˜leg.
LÕequip de formaci— el formen els dos mestres
dÕaula i professional dÕoficis.
LÕEquip de serveis, el constitueixen dÕuna ban-
da lÕadministrativa i de lÕaltra la mestressa de
casa i la netejadora.
LÕequip de seguretat queda subcontractat a
una empresa externa.
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Centres d'Acollida - CA

ƒs un recurs residencial de r•gim obert i esta-
da limitada per a infants i adolescents - mentre
la fam’lia no seÕn pot fer cˆrrec- que assumeix
les funcions educatives, assistencials i exerceix
la guarda per imperatiu legal. TŽ per objecte
acollir dÕurg•ncia els infants i adolescents, per
tal de poder realitzar lÕobservaci— i el
diagn˜stic de la seva situaci— personal i fami-
liar, per elaborar conseqŸentment una propos-
ta de mesura. El centre resta obert 24 hores al
dia i 365 dies lÕany. La programaci— del centre
preveu les activitats de la vida quotidiana,
dÕeducaci— i lleure, de formaci—, de promoci—
de la persona, de coneixement de la cultura
que ens envolta, dÕinserci— laboral, de relaci—
amb lÕentorn immediat i amb els iguals.
Els CA depenen del Departament dAcci— Social
i Ciutadania - Direcci— General dÕAtenci— a la
Infˆncia i lÕAdolesc•ncia.

................................................... ................................................... ..................................

Mas Garriga
Nœm. servei: S06782

g Ubicaci—
El Centre dÕAcollida Mas Garriga estˆ ubicat al
terme municipal de Juiˆ a uns 8 km de Girona,
en una casa envoltada dÕuna hectˆrea de te-
rreny. Es tracta dÕuna zona rural, tranquilála,
prop del nucli del poble. El centre disposa de

mitjˆ de transport propi que facilita la mobilitat
tant dels educadors/es com dels menors.

g Places
30 places per nois.

g Edats
De 12 a 18 anys
(centre horitzontal-adolescents).

El centre disposa dÕuna aula perqu• una part
dels menors acollits encara estan en edat es-
colar per˜, per les seves caracter’stiques idio-
mˆtiques o de temporalitat dÕestada, no poden
accedir a un recurs ordinari.
Dins aquest servei tambŽ sÕestˆ desenvolupant
un projecte dÕhorta ecol˜gica i galliner, en el
marc de lÕaula-taller.

g Creaci—
Es creˆ a lÕabril del 2002. ƒs un centre colála-
borador de la Direcci— General dÕAtenci— a la
Infˆncia i Adolesc•ncia, des del setembre
de 2002.

g Personal
Director i sots-director.
Psic˜leg, pedagoga, treballadora social consti-
tueixen lÕequip de diagn˜stic.

LÕequip de diagn˜stic, lÕeducador referent de
lÕequip educatiu del cas estudiat i el metge
configuren lÕequip t•cnic del centre dÕacollida,

Fundaci— Plataforma Educativa  /  Serveis a persones20



que rep el suport del traductor, quan sÕescau.
Un dels professionals de lÕequip de diagn˜stic
tŽ la responsabilitat de coordinaci— de lÕequip
t•cnic. LÕequip a mŽs disposa dÕun treballador
social de primera acollida.

LÕequip educatiu el configuren 20 educadors i
educadores, tres dÕells amb responsabilitats de
cap de torn, mat’, tarda i cap de setmana,
a mŽs dos integradors socials. LÕequip de for-
maci— el constitueixen la professora i dos pro-
fessionals dÕoficis.

LÕequip de serveis el configuren una mestressa
de casa i dues netejadores, El suport adminis-
tratiu Žs responsabilitat de lÕadministrativa.

Unitat de Foment a

Unitat de Foment a
l'Autonomia - UFA

La Unitat de Foment a lÕAutonomia Žs un re-
curs per a joves de Centre dÕAcollida que estan
pendents de la constituci— de la mesura admi-
nistrativa, per tant la seva guarda administrati-
va lÕostenta el director del CA.
Aquests joves han fet un procŽs positiu, de
responsabilitat i maduresa en el Centre
dÕacollida i lÕorientaci— Žs la derivaci— al Pla in-
terdepartamental, en un recurs de Pis Assistit,
seguiment en el medi. La UFA ofereix un marc
de vida quotidiana molt mŽs real que el propi
centre dÕacollida, i possibilita lÕadquisici— dels
hˆbits necessaris pel desinternament.
La UFA orgˆnicament dep•n de la direcci— del
centre dÕacollida tot i que el seu funcionament
Žs totalment independent.
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Unitat de Foment a
lÕAutonomia - DR. BOLOS

g Ubicaci—
La unitat de foment a lÕautonomia es troba si-
tuada a Girona, integrada en un barri residen-
cial que tŽ a lÕabast els serveis necessaris per
tal que els joves puguin desenvolupar-se
autonomament.

g Places
6 places per nois

g Edats
De 16 a 18 anys (centre horitzontal).

Aquest servei que promou lÕautonomia dels jo-
ves que estan al  CA  i que estan pendents de
la mesura administrativa de protecci—. LÕequip
educatiu planteja una programaci— dÕactivitats
que facilita els desenvolupament i seguiment
dels aspectes familiars, educatius, emocionals,
socials i laborals que sÕhan plantejat en el PEI
de cada jove.

g Creaci—
Des de desembre de 2006 Žs un servei colála-
borador del Departament dÕAcci— Social i
Ciutadania de la Generalitat de Catalunya.

g Personal
Coordinadora de servei, tres educadors i nete-
jadora a temps parcial.
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Equip de Diagn˜stic Ð EVAMI

LÕequip de diagn˜stic tŽ per objectiu fer
lÕanˆlisi de la situaci— de risc del menor,
lÕestudi de diagn˜stic i lÕelaboraci— de la pro-
posta de mesura de protecci—. Juntament amb
la funci— de recollir tota la informaci— del cas,
examinar, explorar i valorar les circumstˆncies,
situaci— i necessitats dels menors per emetre
un informe diagn˜st ic  que possib i l i t i
lÕelaboraci—  de la proposta de mesura  mŽs
adequada. LÕexploraci— diagn˜stica unidiscipli-
nar de cada professional i lÕobservaci— de
lÕeducador sÕha de globalitzar i integrar-se en
un treball interdisciplinari.
La gesti— externa del servei Žs mitjan•ant un
contracte amb la Direcci— General dÕAtenci— a
la Infˆncia i lÕAdolesc•ncia des del setembre
2006.

g Ubicaci—
LÕequip de diagn˜stic desenvolupa la seva in-
tervenci— en el centre dÕacollida Ntra. Sra. De
la Miseric˜rdia.

g Personal
LÕequip de diagn˜stic el configura un equip in-
terdisciplinar format per dos treballadors so-
cials, dues psic˜logues i pedagoga. Juntament
amb lÕeducador social referent del cas i la met-
gessa del centre dÕacollida configuren lÕequip
t•cnic del CA.

Adscrit a lÕequip de diagn˜stic del centre
dÕacollida, es troba lÕequip de valoraci— de mal-
tractaments infantils Ð EVAMI integrat pels
mateixos professionals. La funci— dÕaquest
equip Žs lÕatenci— immediat de casos
dÕurg•ncies provinents de situacions de mal-
tractaments infantils detectats en lÕˆmbit sani-
tari, especialment caps de setmana i festius.

g Places
Actualment realitza lÕestudi dels 30 menors que
resideixen temporalment al C.A. Miseric˜rdia.

g Edats
Nens de 0 a 12 anys i nenes / noies de 0 a 18
anys.
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Pis Assistit i Seguiments - PA

Pis assistit
Recurs dÕhabitatge amb la finalitat de portar a
terme una tasca de suport socioeducatiu a
nois i noies tutelats/tutelades a partir de 16
anys i extutelats/extutelades, i/o joves majors
dÕedats que estan en el medi i que s—n derivats
pels serveis socials dÕatenci— primˆria.
LÕobjectiu Žs que els joves assoleixin la plena
autonomia i independ•ncia en els diferents
ˆmbits de la seva vida.
LÕequip educatiu del CRAE valora la possibilitat
de derivar-hi als joves a partir dels 16 anys, Žs
dir abans de la majoria dÕedat.
Els pisos assistits es creen en el marc que ofe-
reix la implementaci— del Pla de coordinaci— de
mesures interdepartamentals adre•ades als jo-
ves extutelats en arribar a la majoria dÕedat o
tutelats a partir dels 16 anys per la DGAIA.

Seguiments educatius en el medi
Recurs dÕacompanyament i recolzament socio-
educatiu i laboral a aquells joves amb un ele-
vat nivell dÕautonomia i que resideixen fora del
pis assistit.
Els pisos assistits i seguiments depenen del
Departament dÕAcci— Social i Ciutadania, con-
cretament de la DGAIA - Pla interdepartamen-
tal per a joves extutelats majors de 18 anys.
El servei de pisos assitits i seguiments compta
amb un equip educatiu que el constitueixen 2
educadores i una coordinadora de servei.

................................................... ................................................... ..................................

Pis Assistit LÕAvinguda
Nœm. servei: S03733

g Ubicaci—
Estˆ ubicat al barri de Sant Narc’s de Girona.
El barri de Sant Narc’s es caracteritza per la
seva vitalitat associativa, la parr˜quia, el Cen-
tre C’vic de lÕajuntament i la UBASP. El barri
disposa tambŽ dÕinstalálacions esportives, cul-
turals i espais comercials. El pis estˆ ben co-
municat amb la resta de la ciutat mitjan•ant
un bus urbˆ i es troba a prop de lÕestaci— de
tren i dÕautobœs.

g Places
4 places per noies.

g Edats
A partir de 16 anys.

g Creaci—
El projecte de Pis Assistit es va iniciar a princi-
pis de lÕany 1996. ƒs un recurs colálaborador
de la Direcci— General dÕAtenci— a la Infˆncia i
Adolesc•ncia ubicat en un pis propi de lÕentitat.
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................................................... ................................................... ..................................

Pis Assistit de Salt
Nœm. servei: S06601

g Ubicaci—
El Pis Assistit de Salt estˆ ubicat al l’mit de la
zona residencial de la Massana de la vila de
Salt. Gaudeix dels serveis propis dÕuna ciutat
aix’ com de bones comunicacions mitjan•ant
el bus.

g Places
4 nois.

g Edats
A partir de 16 anys.

g Creaci—
El projecte de Pis Assistit de Salt es va iniciar a
lÕany 2003. ƒs un Pis Assistit colálaborador de
la Direcci— General dÕAtenci— a la Infˆncia i
Adolesc•ncia ubicat en un pis cedit temporal-
ment per lÕAjuntament de Salt.

................................................... ................................................... ..................................

Pis Assistit de Granollers
Nœm. servei: S05986

g Ubicaci—
El Pis Assistit de Granollers estˆ ubicat concre-
tament al barri de Bellavista de Granollers.
El pis es troba en una zona molt ben comuni-
cada amb la resta de la ciutat amb bus urbˆ, i
molt a prop de lÕestaci— de tren. La zona tam-
bŽ disposa dÕun centre dÕatenci— primˆria i
dÕaltres serveis.

g Places
4 nois.

g Edats
A partir de 16 anys.

g Creaci—
El projecte de Pis Assistit de Granollers es va
iniciar a lÕany 2003.
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Equip d'Atenci— a la Infˆncia i
Adolesc•ncia - EAIA

Els EAIA - Equip dÕAtenci— a la Infˆncia i Ado-
lesc•ncia- s—n un servei social especialitzat for-
mat per un equip interdisciplinari (pedagog/a,
psic˜leg/loga, treballador/a social i educador/a
social) dedicats a lÕatenci— dÕinfants i adoles-
cents en situacions dÕalt r isc social a
Catalunya. Recullen, globalitzen i valoren la in-
formaci—, i emeten les propostes t•cniques
orientades al benefici dels infants. Aquests in-
fants i/o adolescents han estat derivats a
aquest Equip, bŽ directament des de la Direc-
ci— General dÕAtenci— a la Infˆncia i Adolesc•n-
cia (DGAIA) o bŽ des de Serveis Socials
dÕAtenci— Primˆria (SSAP).
S—n els equips de refer•ncia de la fam’lia
biol˜gica dels infants i/o adolescents en situa-
ci— dÕalt risc social. Les seves intervencions te-
nen com a objectiu incidir en les condicions
adverses i de risc i modificar-les a partir dÕun
pla de treball.
Els EAIA depenen dels corresponents consells
comarcals o dels ajuntaments.
La Fundaci— ha gestionat fins el setembre de
2006 lÕEAIA del Giron•s.

................................................... ................................................... ..................................

EAIA del Giron•s

g Ubicaci—
LÕEAIA del Giron•s es troba ubicat al Consell
Comarcal del Giron•s. El seu territori dÕactuaci—
Žs la comarca del Giron•s, exceptuant la ciutat
de Girona, que compta amb un EAIA propi.

g Creaci—
LÕEquip dÕAtenci— a la Infˆncia i Adolesc•ncia
de la Selva i del Giron•s Ð Equip Giron•s es
constitueix formalment lÕ11 de desembre de
2000. Tot i que organitzativament dep•n de
lÕEAIA Supracomarcal de la Selva i del Giron•s,
ha funcionat com un equip independent. El
mes de novembre de 2004 es fa el desdobla-
ment administrativament i funcionalment defi-
nitiu entre els dos equips, i passa a ser EAIA
del Giron•s.

g Poblaci—
Realitza estudis de menors dÕentre 0 a 18 anys
que resideixen amb les seves fam’lies.

g Titularitat
ƒs del Consell Comarcal del Giron•s i de gesti—
delegada des del desembre de 2002, mit-
jan•ant un conveni de colálaboraci— fins el
setembre de 2006.

g Personal
Psic˜loga i pedagoga.
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Punts ñmnia

ƒs un servei per acostar les noves tecnologies de
la informaci— i comunicaci— al colálectiu amb mŽs
dificultats d'accedir-hi, joves, gent gran, dones,
immigrants i colálectius amb greus dificultats
d'inserci— social, generalment ubicats en barris o
zones amb un carˆcter especialment marcat per
les necessitats socials.
En l'actualitat, com a experi•ncia innovadora,
es compta amb la colálaboraci— del Departament
de Just’cia per a la implementaci— d' ñmnia a di-
ferents centres penitenciaris de Catalunya.

................................................... ................................................... ..................................

Punt ñmnia Font de la P—lvora

g Ubicaci—
Estˆ ubicat al Centre C’vic Onyar del barri de la
Font de la P—lvora de Girona.

g Places
30 ordinadors.

g Edats
Totes.

g Creaci—
El projecte ñmnia neix l'any 1999 per una ini-
ciativa conjunta del Departament de Benestar i
Fam’lia i el Departament d'Universitats Recerca
i Societat per a la Informaci—, per donar res-

posta a una demanda social basada en la ne-
cessitat d'accedir a les noves tecnologies de la
informaci— i de la comunicaci—.
ƒs titularitat de la Generalitat de Catalunya,
Departament dÕacci— social i ciutadania, qui en
delega la gesti—.

g Personal
Dinamitzador.
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Centre Obert

S—n serveis amb la finalitat de realitzar una
intervenci— individualitzada i/o grupal d'un
colálectiu mixt, redu•t i espec’fic d'infants i/o
joves, majoritˆriament en situaci— de risc so-
cial i/o problemˆtiques diverses, vinguts per
derivaci— des de serveis socials o institucions
educatives, tant des de l'ˆmbit formal com no
formal de l'educaci—.

................................................... ................................................... ..................................

Centre obert Juvenil de Salt
Nœm. servei: S05986

g Ubicaci—
Estˆ ubicat a Salt, en un dels barris amb mŽs
dificultat socials i econ˜miques del municipi.

g Places
20 places mixtes

g Edats
de 12 a 16 anys.

g Creaci—
ƒs titularitat de lÕAjuntament de Salt i la
Fundaci— en tŽ la gesti— delegada des del 2004.

g Personal
Educadora i integradora.

Escoles Bressol

Dins l'ˆmbit de l'educaci—, Žs un servei
d'atenci— educativa adre•at a les fam’lies amb
infants, de 0 a 3 anys. Partim del punt que
lÕinfant Žs lÕeix vertebrador de lÕescola bressol i
per tant la tasca educativa respon a lÕinter•s
primordial dels infants en cada moment evolu-
tiu, per afavorir el seu creixement integral, a
partir de la pr˜pia acci— i mitjan•ant el joc.

................................................... ................................................... ..................................

Els Belluguets

g Ubicaci—
Cornellˆ de Terri

g Places
53 places

g Edats
1 i 2 anys

g Creaci—
ƒs un servei educatiu municipal el qual seÕns ha
delegat la seva gesti— ec˜nomica i pedag˜gica
a partir del setembre del 2004. Implementem
una nova es t ruc tu ra  o rgan i tza t i va  i
metodol˜gica i sÕintrodueixen alguns canvis a
nivell dÕinfraestructura. La llar d'infants estˆ
oberta de setembre a juliol (ambd—s inclosos).
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g Horari
Mat’

De 8'45 a 13'15 h.
Migdia

De 13'15 a 14'45h (nomŽs per als infants que
es quedin a menjador).
Tarda

De 14'45 a 18 h.

g Personal
Els personal que hi treballa estˆ compost per
directora, tres educadors, dos auxiliars
dÕeducador i netejadora.

................................................... ................................................... ..................................

Els Solets

g Ubicaci—
Esponellˆ

g Places
15 places

g Edats
1 i 2 anys

g Creaci—
La llar Žs un servei educatiu de titularitat mu-
nicipal que ja estava en funcionament que
seÕns delega la gest— ec˜nomica i pedag˜gica
a partir del setembre del 2006. La llar d'infants
estˆ oberta de setembre a juny. El mes de
juliol lÕescola donarˆ el servei de casalet
de les 8 a 4 de la tarda, amb menjador incl˜s

g Horari
Mat’

De 9 a 12 h. Sortida pel que es queden a di-
nar: 1 del migdia.
Tarda

De 3 a 5 h. Servei de menjador i migdiada:
de 12 a 3 del migdia

Servei dÕacollida: De 8 a 9 mat’.
Hora de recollida: De 5 a 6 tarda.
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g Personal
Els personal que hi treballa estˆ compost per
dues educadores a jornada completa, una
dÕelles amb funcions de directora.

Ërea d'Atenci— i Serveis per a
Persones amb Disminuci—

Habitatge Llar 2000
Servei de llar-resid•ncia per a 12 persones
amb disminuci— de la comarca del Baix Empor-
dˆ. El servei Žs titularitat de la fundaci— Vila-
gran-Maristany qui mitjan•ant un conveni de
colálaboraci— en delega la gesti— a la nostra
entitat, fins el 31 de desembre de 2006.

Habitatge Sant Pon•
Servei de llar-resid•ncia per a 14 persones
amb disminuci—. ƒs un habitatge de lloguer
amb titularitat i gesti— delegada a l'entitat,
per part del Departament d'Acci— Social i
Ciutadania. A partir de l'1 de juliol del 2006, es
delega la gesti— del servei a Fundaci— Astres,
mitjan•ant un conveni de col.laboraci—.

Servei de llars amb suport
Projecte de seguiments per l'autonomia a la
pr˜pia llar. ƒs un servei de seguiment al lloc de
vida de l'usuari social, laboral, econ˜mic i
d'habitatge. Estˆ destinat a persones amb una
disminuci— ps’quica lleu. A partir de l'1 de juliol
de 2006, es delega la gesti— del servei a Fun-
daci— Astres, mitjan•ant un conveni de colála-
boraci—.
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Servei d'Atenci— Personal
ƒs un servei que ofereix Plataforma Educativa
a les fam’lies amb fills amb disminuci— que
consisteix en un acompanyament i treball edu-
catiu d'aquests en activitats de lleure i de vida
quotidiana.

Ërea de Serveis a la Tercera
Edat

Resid•ncia geriˆtrica de tercera edat

La Resid•ncia de la tercera edat, Žs un servei
residencial que atŽn a persones grans majors
de 60 anys, amb un grau dÕautonomia suficient
per les activitats de la vida diˆria.

LÕespai de resid•ncia Žs un lloc on sÕintenta fa-
cilitar un entorn substitutiu de la llar, manten-
int i millorant les relacions socials i familiars, i
afavorint el manteniment  recuperaci— del
mˆxim grau dÕautonomia personal i social,
amb especial atenci— a les capacitats per a la
vida diˆria, cura de la salut i prevenci— de la
malaltia.

El personal que constitueix lÕequip assistencial
i educatiu, treballen a partir de les l’nies
pedag˜giques marcades en el Programa
dÕactivitats, els diversos protocols i segons el
marc legal vigent, per garantir la cobertura de
les necessitats.

La resid•ncia Žs de titulaci— privada i estˆ
oberta 24 hores al dia i 365 dies lÕany. La pro-
gramaci— del centre preveu les activitats de la
vida quotidiana.
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................................................... ................................................... ..................................

Resid•ncia de la Tercera Edat
Bigues
Nœm. De servei S04413/ S04089

g Ubicaci—
La resid•ncia estˆ ubicada en una urbanitzaci—
residencial de Bigues i Riells. Es tracta dÕuna
zona tranquilála, dins dÕun entorn natural i amb
bones comunicacions per accedir a la ciutat.

g Places
24 places

g Edats
Majors de 60 anys

g Creaci—
 La Fundaci— Plataforma Educativa en data 31
dÕoctubre va adquirir la titularitat de lÕimmoble
i lÕactivitat.

g Personal
Director, educadora, infermera, metge, set
auxiliars de geriatria, cuinera i netejadora.



Ërea de Cooperaci—
Internacional

Els projectes de cooperaci— internacional s—n
concebuts per potenciar la implantaci— de pro-
jectes de desenvolupament humˆ sostenible a
indrets amb alt ’ndex de pobresa, desigualtats
socioecon˜miques i culturals, conflictes
b•lálics, desnutrici—, desescolaritzaci—, entre
d'altres. La funci— principal Žs aprofitar
l'experi•ncia i el coneixement en les diferents
ˆrees en qu• treballa la fundaci— i poder-ho
compartir en altres indrets, i potenciar el
creixement mutu, a la vegada que con•ixer i
aprendre d'altres projectes i metodologies. Aix’
mateix, treballar per introduir la creativitat i la
innovaci— com a eixos de desenvolupament.

Ëmbit dÕactuaci—

Actualment lÕˆmbit dÕactuaci— principal Žs la re-
gi— centreamericana, concretament aÊGuate-
mala, a travŽs de la colálaboraci— amb lÕentitat
antigŸenya de Guatemala, Asociaci—n Proyecto
Cultural El Sitio.
Aquesta associaci— contŽ dues grans unitats: el
Centre cultural El Sitio i la Unidad de Proyectos.

Centre cultural El Sitio
El centre es projecta per a la comunitat art’stica i
educativa i ofereix una programaci— regular
dÕunes quaranta activitats mensuals, i lÕoferta ex-
pecialitzada per donar suport a lÕeducaci— formal.

Unidad de Proyectos
La Unidad de Proyectos treballa per fer viables
els projectes que contenen la creativitat i la inno-
vaci— com a eix de desenvolupament i que po-
tencien la professionalitzaci— del Facilitador de la
creativitat i la innovaci— com a agent de canvi.

Des dÕaquesta unitat, es compta amb 4
projectes en funcionament:

EFCI
Escola de facilitadors de la creativitat i la inno-
vaci—. Finan•ada per la Fundaci— KelloggÕs,
lÕescola forma uns 100 joves a lÕany en
creativitat i innovaci— com a eix de desenvolu-
pament.

LOCREO
Cultura, localidad y creatividad. Forma l’ders
creatius locals capa•os de plantejar alternati-
ves de futur a les seves comunitats.

INCUBA
Incubadora i viver dÕempreses creatives. Con-
sisteix a donar resposta a les necessitats dels
emprenedors creatius de Guatemala, tant en
lÕoferta dÕespais com en lÕacompanyament i as-
sessorament art’stic i empresarial de les seves
activitats.
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COCRIN
El projecte consisteix a crear un equip de su-
port (EA) que possibiliti que joves que han es-
tat formats com a facilitadors de la creativitat i
la innovaci—, desenvolupin projectes que bene-
fici•n la comunitat i esdevinguin motors de des-
envolupament comunitari.

A banda de tots aquests projectes amb Guate-
mala, tambŽ tenim acords de colálaboraci— per
a lÕintercanvi dÕexperi•ncies i la socialitzaci—
dÕaquestes amb entitats dÕHondures, El Salva-
dor, Costa Rica i Nicaragua.
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DADES ANUALS 2006

Serveis a Entitats

Servei de Suport a Entitats

06. ESTADêSTICA
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ENTITATS EN CONVENI

NOUS PROJECTES

COORDINACIî XARXA INCORPORA GIRONA

SERVEI DE PROSPECCIî DÕEMPRESES

QUALITAT

PLA DE FORMACIî

Projectes oberts

Projectes culminats

Entitats

Persones inserides

Empreses

Insersi— laboral

Entitats certificades

En procŽs

Pressupost

Treballadors formats

8

12

11

10

269

78

25

5

1

28.800 euros

109
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Serveis a les Persones

Ërea dÕatenci— a la infˆncia i adolesc•ncia
Total menors atesos: 1024

36

Centre / Servei Casos Immi-
graci—

Sexe Edat

H D 4 53 8 9 10 11 12 13 146 7 15 16 17 18

CRAE SobrequŽs 12 8 6 6

CRAE Segre / Salt 25 7 12 13

CRAE Sant Daniel 16 6 12 4

CA Mas Garriga 140 119 140

CRAE LÕEspurna

CRAEI El Pedrenyal 34 8 34

Dismi-
nuci—

2

2

4

0

2

11

27

1

0

0

12

7

16

0

0

4

11

0 1 2 19 20 21

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

4

0

1

1

1 1

1

1

1 1

1

1

2

1 1

1

1

1

3

2

1

11

4

1

20

3

2

6

2

25

15

1

2

2

19

8

3

6

6

37

15

2

1

2

1

17

1

5 1 2

Equip diagn˜stic
EVAMI 14 11 9 5 7 5 2

Punt ñmnia 344 46 151 193
0 a 14 anys

123

15 a 26 anys

72

26 a 60 anys

104

mŽs de 60 anys

37

EAIA Giron•s 317 40 168 149 85 102 130

UFA 2 2 20 0 0 0 2

PA i Seguiments

48

19

29

13

19

6

28

11

22

8

LLI Els Belluguets

LLI Els Solets

15 0 2 12 3 0 0 1 5 1 5 3Centre Obert
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Serveis a les Persones

Ërea dÕatencio i serveis per a persones amb disminuci—
Total persones amb disminuci— ateses: 43

LLAR RESIDéNCIA LLAR 2000

LLAR RESIDéNCIA SANT PON‚

LLARS AMB SUPORT

SERVEI DÕATENCIî PERSONAL

Places

12

Ocupades
Sexes

H D

Edats

0 a 4 anys 15 a 26 anys 26 a 60 anys mŽs de 60 anys

14

Ilálimitat

Ilálimitat

12

13

27

1

7

6

14

1

5

7

13

5

5

1

12

8

22

Ërea de Serveis a la Tercera Edat
Total persones de la tercera edat ateses: 15

Ërea de Cooperaci— internacional
Total de persones ateses a Guatemala: 1770

RESIDéNCIA 3a EDAT BIGUES

Places

24

Ocupades
Sexes

H D

Edats

50 a 60 anys mŽs de 60 anys

15 8 7 15

CENTRO CULTURAL EL SITIO

Programes oberts

7

Beneficiaris directes Beneficiaris indirectes

1770 4360

Principals projectes:  EFCI / EFCI Regionales
/ Locreo / Cocrin / Sistematizaci—n / Incuba



SUBVENCIONS I AJUTS REBUTS
DÕINSTITUCIONS, ENTITATS, EMPRESES
I PERSONES FêSIQUES

ORGANISME Ajuntament de Girona
CONCEPTE Projecte dÕactivitats socio-culturals per a menors i joves
acollits en centres residencials
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITAT Fundaci—n Bancaja
CONCEPTE Programa formaci—n ACTIVA
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Secretaria per a la Immigraci—,
Departament de Benestar i Fam’lia, Generalitat de Catalunya
CONCEPTE Mediaci—, suport i acompanyament a fam’lies
immigrants amb fills tutelats
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Diputaci— de Girona
CONCEPTE Despeses generals de funcionament de Centres.
CONCEPTE Projectes de cooperaci— amb els  pa•sos en vies de
desenvolupament, Projecte COCRIN.
CONCEPTE Programa de Suport INTEGRA
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME  Ag•ncia de Gesti— dÕAjuts Universitaris i de Recerca
CONCEPTE Aula Informˆtica-Programa Educatiu
en el Centre dÕAcollida Mas Garriga
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Fundaci— Un Sol M—n- Xarxa habitatge dÕinclusi—
CONCEPTE Despeses de manteniment dels pisos assistits
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITAT Obra social Caja Madrid
CONCEPTE Despeses Rehabilitaci—, adequaci— i equipament del
Pis Assistit Salt.

ORGANISME Fundaci— Un Sol M—n - Secretaria de la Immigraci—
CONCEPTE Projecte dÕunitat de foment dÕautonomia i
emancipaci— annexa al Centre dÕAcollida Mas Garriga
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Departament de Benestar i Fam’lia, Institut Catalˆ
dÕAssist•ncia i Serveis Socials, Generalitat de Catalunya
CONCEPTE Supressi— barreres arquitect˜niques, plataforma
elevadora CA Mas Garriga.
CONCEPTE Activitats de promoci— a la integraci—, ÒProjecte
dÕaprenentatge dÕhabilitats personals i de relaci— socialÓ
CONCEPTE Conveni pluriannual Llar Sant Pon•
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISMEConsell Comarcal del Giron•s
CONCEPTE Equipament i material esportiu per al Centre
dÕAcollida Mas Garriga
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Fundaci—n Bip Bip
CONCEPTE Equipament informˆtica per a diferents centres
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Secretaria de Fam’lies i dÕInfˆncia, Departament de
Benestar i Fam’lia, Generalitat de Catalunya
CONCEPTEMediaci— i suport a fam’lies immigrants.
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Departament de Benestar i Fam’lia, Generalitat de
Catalunya
CONCEPTE Ajut per a lÕadquisici—, adequaci— i equipament
per al CRAEI Tordera.
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Departament de Treball i Indœstria, Generalitat de
Catalunya
CONCEPTE Programa dÕacompanyament laboral.

Fundaci— Plataforma Educativa  /  Colálaboracions

07. COLáLABORACIONS

38



ORGANISME Departament dÕAgricultura, Ramaderia i Pesca,
Generalitat de Catalunya
CONCEPTE Projecte agropecuari dÕhorta ecol˜gica, corral i
manteniment.
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Direcci— General dÕAtenci— a la Infˆncia i
Adolesc•ncia, Departament dÕAcci— social i ciutadania,
Generalitat de Catalunya
CONCEPTE Projectes dÕobra de millora, reforma, rehabilitaci— i
equipaments de centres dÕacollida o Residencials dÕacci—
educativa
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Departament de Benestar i Fam’lia, Generalitat de
Catalunya
CONCEPTE Pla majors de 18 anys.
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITAT Fundaci—n Privada Carmen y Maria JosŽ God—
CONCEPTE Ajut per lÕequipament del Projecte Aula Informˆtica
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITAT Fundaci— La Caixa
PROJECTEGirocupa
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITAT Caixa Manresa
PROJECTELlar Resid•ncia Sant Pon• per a persones amb
discapacitat intel.lectual
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISME Institut Catalˆ de la Dona, Generalitat de Cataluny a
PROJECTEProjecte pel foment d igualtat dÕoportunitats a noies
amb risc dÕexclusi— social

DONACIONS I COLáLABORACIONS
DÕINSTITUCIONS, EMPRESES, ENTITATS
I PERSONES FêSIQUESPERSONES FêSIQUES

ENTITATBanc dÕAliments Girona
CONCEPTEDonaci— dÕaliments
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATBarclays
PROJECTESortida organitzada al F.C.Barcelona
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATClub Bˆsquet Girona SAD
CONCEPTEDonaci— dÕentrades
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESAACTUA
CONCEPTEDonaci— de material informˆtic de segona ma.
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESAC&A
CONCEPTEDonaci— per als usuaris dels  serveis.
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATFira de Girona
CONCEPTEFires de Girona i Campanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESAManuel Cabero S.A.
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESAMagatzems Duran S.A.
CONCEPTECampanya de Nadal
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EMPRESAEnri 2000 S.A.
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESAFundaci— Concepci— Juvanteny
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESANestlŽ Espa–a
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

ORGANISMEAjuntament de Salt
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATGrup excursionista i esportiu giron’
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATLarousse Editorial
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATEditorial Vicens Vives
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATMassegur
CONCEPTECampanya de Nadal
................................................... ................................................... ................................................... ........

ENTITATEditorial Cruilla
CONCEPTECampanya de Nadal

................................................... ................................................... ................................................... ........

PROFESSIONALSD. Juan Ramon JosŽ Palomero Gil, D. Alfonso
Carbonell i Aguilar
CONCEPTEServeis professionals
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESAAction S.L.
CONCEPTEDonaci— de bicicletes de segona mˆ.
................................................... ................................................... ................................................... ........

EMPRESACirc Medrano
CONCEPTEBonificaci— dÕentrades per als usuaris dels diferents
serveis.

ALTRES COLáLABORACIONS
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