Participacio6 en la governanca

Compliance: Hem activat un sistema per la prevencié de delictes penals, conegut com
Compliance.

Codi étic: Lentitat disposa d’un codi étic a disposicié de totes les persones treballado-
res, amb la voluntat de ser, un element de millora i transformacié de la nostra tasca
profesional. A més compta amb un Espai de Reflexio ética.

Pla d’igualtat: Disposem d’un Pla d’lgualtat d’oportunitats entre homes i dones. Una
Comissié d’lgualtat que vetlla per la seva aplicacio i d’'un protocol contra I'assetjament
sexual, per rad de sexe, orientacio sexual, identitat i expressio de génere.

Qualitat: Disposem d’un sistema de o

-

) Grup motor de participacio, pel

QERCIFEE -

gestio de la qualitat d’acord amb la "/r/pg. foment de la participacié tant de
norma ISO 9001. (

| S persones ateses com treballadores.

estion
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Amb la collaboracié de:

Y AT Generalitat de Catalunya Consorci
Departament de Treball, de Serveis Socials

uuuuuuuuu WY Afers Socials i Families de Barcelona

PROBITAS Consorci de Benestar Social Direcci6 General d’Atencié Generalitat de Catalunya

Girones-Salt a la Infancia i ’'Adolescéncia Ajuntament de Barcelona

Amb el suport de:

iy
AT\ Generalitat de Catalunya X B 4@» Dlpsalut Diputacié
Departament de Treball, %" Organisme de Salut Publica B I
WU Afers Socials i Families de la Diputacié de Girona arcelona

Unié Europea
Fons social europeu
L'FSE inverteix en el teu futur

Xarxes:

Z Y
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C/ Garrotxa, 7 baixos
17006 - Girona

Tel: 972 40 54 54

www.resilis.org
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Educacio social
vers la infancia i
adolescéncia
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La nostra accio

SERVEIS RESIDENCIALS

878 °1=

Infants i joves d 739

atesos

71329

Serveis
residencials

Distribucié de
places per territoris

Total infants i joves atesos

H CRAE (258)
W CREI (147) ‘ B Terres de 'Ebre (59)
H CcA (221) : Hl Tarragona (44)
CAJMNA (169) ‘ W Barcelona (77)
Il PAJPE (83) ' Girona (217)
,Dlst,n,b,u,c,lq per edat 5,2% 0'4%
\\

0-3anys (3) B 4-11anys (46) M 12-16anys (405) B més 17 anys (424)

SERVEIS TECNICS

Resilis gestiona els equips de diagnostic dels centres d’acollida de la

demarcacio de Girona, un d’ells amb funcions d’EVAMI.
Q112 o
362 6/ ,9%
d’origen estranger

Persones ateses d 250

Distribucio per edat

EvaMl 39,1%
ETCA 60,9%

l 0-5anys M 5-12anys
13- 16 anys M més 16 anys

DEFENSA DELS DRETS DELS INFANTS I JOVES:

Promovem el maxim grau de divulgacio i coneixement dels drets recollits per la Conven-
ci6 de les Nacions Unides sobre els drets de I'infant de 20 de desembre de 1989 aixi
com el desenvolupament d’actuacions adrecades a garantir el respecte dels drets de
la infancia i la seva defensa de la infancia especialment amb els infants i joves acollits
dins el sistema de proteccio.

Equip huma

@ 280 ek
Iﬂe-s%alsz 07'142 07'36p fQ?ﬂé

en plantilla anys

Formacio per professionals Voluntariat

23 1 Persones 3 2 Cursos 5
formades realitzats

1 7 9 Pla formacio 52 Formacio
intern externa Practicants

5 O 83 1 1 34 Estudiants
° Hores ° Hores universitat
(UdG, UB URV,

UOC, UdL) i

institut (FEDAC)

Formem part i participem en la xarxa d’organitzacions d’economia
social Plataforma Educativa, on actuem complementariament i
collaborativament, per tal d’optimitzar els recursos, aprofitar
I'expertesa i créixer en innovacid social per millorar la qualitat de
vida de les persones amb menys recursos i/o en situacié de risc.

(ataforma
eQucativa

Sapere Aude 2018-19

S’ha portat a terme la segona edicié del projecte de

mentoria social “Sapere Aude”. El projecte orientat 1 1 7
a la millora dels resultats escolars de joves en mentors
acolliment residencial s’ha desenvolupat a 5 1 8 ‘

CRAES de la demarcacio de Girona (CRAE Salt, Parelles de 10 8
CRAE Les Aligues, CRAE Sobrequés, CRAE Baix mentoria

j t
Emporda i CRAE Pla de la Selva). Joves aresos

Dades sostenibilitat

L'entitat esta treballant per a la implantacié d'un sistema de gestié
ambiental que segueix les directives europees fomentant el desenvolu-
pament de les anomenades 4R per tal d’establir una gestié adequada
dels residus, que garanteixi la proteccié del medi ambient: reduir, reutilit-

zar, reciclar i repensar.
O ) <

= I

Biomassa Llum Aigua Gas natural Gas Propa Gasoil
32.720 551.310,55 14.925 555.848 32.432 71.003,05
Kgs Kw Litres Kw Kgs Litres

Dades economiques

Ingressos de I'activitat‘1l8 20 . O 1 O . 346’1 5=€

Ingressos Inversio social

Manteniment persones ateses
Manteniment centres

Il Prestacio de serveis Inversio en capital huma
[l Subvencions publiques Reserves

B Subvencions privades Amortitzacions i despeses financeres

Altres ingressos Administracio6 i gestio



